MAJLIS DAERAH RAUB
27600 RAUB
PAHANG

Bil.( 43 ) dim.MDR.5138 Jid.4

IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada Warganegara Malaysia KEUTAMAAN akan

diberikan kepada RAKYAT NEGERI PAHANG yang berkelayakan berumur tidak
kurang 18 tahun pada tarikh iklan ditutup untuk mengisi kekosongan jawatan di
Majlis Daerah Raub.

SYARAT-SYARAT UMUM LANTIKAN JAWATAN:-

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

a)
b)
c)

d)

Terdiri daripada warganegara Malaysia;
Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;

Anak Pahang dan pemegang kad pengenalan kod Negeri Pahang 06,32
atau 33;

Ibu atau bapa calon merupakan anak Pahang dan pemegang kad
pengenalan kod Negeri Pahang iaitu 06, 32 atau 33 dan

Ibu dan bapa atau calon merupakan pemastautin di Negeri Pahang
melebihi10 tahun. Calon perlulah mengemukakan surat pengesahan
pemastautin yang dikeluarkan oleh Penghulu Mukim

Sijil Kelayakan yang diiktiraf oleh kerajaan Malaysia atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya [Agensi Kelayakan Malaysia (Malaysia
Qualitifications Agency)]



JAWATAN: PENOLONG PEGAWAI UNDANG-UNDANG, GRED L5

Klasifikasi Perkhidmatan X Perundangan Dan Kehakiman
Kumpulan Perkhidmatan f Pelaksana

Taraf Jawatan : Kontrak (Contract For Service)
Kekosongan jawatan o Satu (1)

1. Kadar Bayaran Perkhidmatan (RM) : RM1,893.00

2. SYARAT LANTIKAN:

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
(a) KELAYAKAN LANTIKAN KE GRED L5:

(i) Diploma dalam bidang Pentadbiran Awam vyang diiktiraf oleh
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau

(Gaji permulaan ialah pada Gred L5: RM1,893.00); atau

(i) Diploma dalam bidang Undang-Undang yang diiktiraf oleh Kerajaan
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred L5: RM1,974.00); atau
3. SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

Calon bagi laniikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya
Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran
Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.



4. DESKRIPSI TUGAS

Bertanggungjawab merangka,menderaf dan meminda Undang-Undang
Kecil Majlis Daerah Raub mengikut keperiuan

Bertanggungjawab menyelaras dan memberi nasihat mengenai peruntukan
undang-undang

Bertanggungjawab menyediakan kertas-kertas yang berkaitan untuk
di bawa ke Mahkamabh.

Bertanggungjawab menyediakan surat-surat perjanjian Majlis Daerah
Raub.

Bertanggungjawab mengkompauan pesalah-pesalah yang melanggar
undang-undang Majlis setakat yang dibenarkan oleh Undang-Undang Kecil
Mengkompauan kesalahan yang berkaitan.

Bertanggungjawab merancang dan menyelaras operasi penguatkuasaan.



B. CARA — CARA MEMOHON

1.

Semua permohonan hendaklah menggunakan Borang Permohonan
Jawatan Majlis Daerah Raub yang boleh dimuat turun melalui laman web
Majlis Daerah Raub melalui kod QR:

Semua permohonan hendaklah diisi dengan lengkap dan jelas dan
disertakan bersama dokumen seperti berikut:

(i) Sekeping gambar terkini berukuran passport iaitu 3.5 x 5.0 sm;

(i) Salinan kad pengenalan (depan dan belakang);

(iiy  Salinan sijil lahir;

(iv)y  Salinan keputusan peperiksaan yang disyaratkan dalam iklan dan

salinan sijil tamat persekolahan serta sijil-sijil persekolahan;

(v)  Salinan Sijilf Diploma/ ljazah yang diiktiraf oleh Kerajaan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya [Agensi Kelayakan
Malaysia (Malaysian Qualifications Agency)] dan salinan transkrip
penuh akademik;

(vi)  Surat pengesahan pemastautin yang dikeluarkan oleh Penghulu
Mukim (jika berkaitan); dan

(vii)  Sijil-sijil yang berkaitan.

Setiap salinan dokumen di atas hendaklah DITANDATANGANI dan
DIAKUI SAH oleh Pegawai Kerajaan dari Kumpuan Pengurusan dan
Professional (Gred 9 ke atas) atau Penghulu.

Pemohon yang sedang berkhidmat dalam Perkhidmatan Awam hendaklah
mengemukakan permohonan melalui ketua jabatan dan sertakan bersama
Laporan Nilaian Prestasi Tahunan (LNPT) bagi tempoh 3 tahun terkini.



5 ALAMAT PERMOHONAN DAN TARIKH TUTUP
Semua permohonan hendaklah dialamatkan kepada:;

YANG DIPERTUA

MAJLIS DAERAH RAUB
27600 RAUB

PAHANG DARUL MAKMUR

TARIKH TUTUP IKLAN : 13 FEBRUARI 2026
(waktu pejabat 8.00 pagi - 5.00 petang)

6. Permohonan yang tidak lengkap atau diterima selepas tarikh tutup iklan
AKAN DITOLAK.

C. CATATANAM

1. Hanya calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil temuduga;

2. Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas enam (6) bulan
dari tarikh tutup iklan hendaklah menganggap bahawa pemohonan tidak
berjaya;

3. Segala perbelanjaan bagi menghadiri temuduga adalah ditanggung oleh

pemohon sendiri.

ZAIDI BIN HARUN, DIMP.)
Yang Digertua
ﬂMains aerah Raub

Bertarikh pada: %> Januari 2026



